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Vietnam elevará un 7,3% el 
salario mínimo en 2017, la 
menor subida en una década
El país del Sudeste Asiático, uno de los polos productivos del textil, prevé fijar el sueldo mínimo en
200 euros en 2020.
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Vietnam eleva de nuevo el salario mínimo. El Gobierno y los sindicatos han llegado a
un acuerdo para elevar el sueldo mínimo un 7,3% en 2017, lo que supone el menor
alza desde 2007. En la actualidad, el salario mínimo interprofesional en Vietnam
oscila entre 2,4 millones de dongs (108 dólares) y 3,5 millones de dongs (157 dólares),
según la zona.
 
Inicialmente, la Cámara de Comercio e Industria propuso un aumento de entre el
4,5% y el 5%, imientras que la Confederación del Trabajo de Vietnam sugirió una
subida del 11,11%. Finalmente, el salario se incrementará entre un 7,1% y un 7,9% en
las diferentes regiones.
 
El año pasado, el país se marcó el objetivo de elevar el sueldo mínimo hasta 200
euros en 2020, lo que implicaba incrementarlo un 21% de media hasta 2017 y un 55%
hasta 2020.  El año pasado, el aumento fue del 12,4%.
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