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Reino Unido multa a H&M por 
pagar sueldos por debajo del 
salario mínimo en el país
Modaes
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Reino Unido se pone a la ofensiva contra compañías que no pagan el salario mínimo
en el país. El Gobierno de David Cameron ha publicado una lista de 37 empresas con
salarios por debajo del mínimo que establece el país. Entre estos grupos que, según el
Ejecutivo británico deben ser “nombrados y avergonzados”, se encuentra el gigante
sueco H&M.
 
El Gobierno británico ha obligado a todas las empresas del listado a pagar una multa
total de 51.000 libras (66.217 euros) y a abonar a los asalariados la cifra de 177.000
libras (229.810 euros) que se les debe. Reino Unido inició esta ofensiva en octubre de
2013 y, desde entonces, ha señalado a 55 compañías.
 
El Ejecutivo del país recuerda que el salario mínimo para los adultos de más de 21
años se sitúa en 6,5 libras por hora (8,4 euros). En el caso de H&M, la compañía fue
denunciada por el Gobierno británico por pagar 4,82 libras por hora (6,25 euros) a
540 trabajadores, del total de 9.500 personas que el grupo emplea en el país. H&M

ha salido ya en defensa de las acusaciones, argumentando que fue un error de
registro.
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