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El alza salarial en Camboya 
pasa factura al textil, que frena 
el ritmo de sus exportaciones
Modaes
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El textil de Camboya sufre los efectos del alza salarial. Entre enero y noviembre de
2014, la industria camboyana del sector frenó sus exportaciones, con un aumento del
sólo el 1% respecto al mismo periodo del año anterior. En los once primeros meses
del año, las ventas exteriores del textil del país alcanzaron 4.521 millones de dólares
(3.985 millones de euros), frente a 4.473 millones de dólares (3.943 millones de
euros) de 2013.
 
Camboya, que en los últimos años ha absorbido parte de la producción textil de bajo
coste que abandonó China por las alzas salariales, ha registrado un fuerte aumento de
sus exportaciones textiles. En 2001, las ventas exteriores del país eran de 1.156
millones de dólares (1.019 millones de euros); en 2005, fueron de 2.190 millones de
dólares (1.930 millones de euros); en 2010, de 3.008 millones de dólares (2.651
millones de euros), y en 2014, de 4.966 millones de dólares (4.377 millones de euros).
 
Los expertos justifican la ralentización del ritmo de crecimiento de las exportaciones
del sector en Camboya por el aumento de los salarios y, en consecuencia, de los costes
laborales. En enero, la Organización Internacional del Trabajo (OIT) instaba a los
grandes operadores internacionales a incrementar los precios que pagan a sus
proveedores en Camboya entre un 2,4% y un 3% para compensar los incrementos de
los salarios, según Fibre2Fashion.
 
La confección es la principal actividad exportadora de este país del sudeste asiático,
responsable del 80% del total de sus ventas al exterior. El sector emplea alrededor de
300.000 trabajadores, el 90% de los cuales son mujeres.
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