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servicios centrales y prepara el 
despido de 500 personas
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Levi Strauss reorganiza su negocio. La empresa estadounidense ha decidido
externalizar determinados servicios centrales mediante un acuerdo con el grupo
Wipro Limited. Este movimiento supondrá el despido de 500 personas en todo el
mundo.
 
La compañía ha firmado un contrato con Wipro Limited por un periodo de cinco años
por el cual externalizará servicios centrales como tecnología de la información,
finanzas, recursos humanos y atención al cliente.
 
Wipro comenzará a trabajar para Levi Strauss en el primer trimestre de 2015. Levi
Strauss ha señalado que pagará un mínimo de 143 millones de dólares en una
primera fase del acuerdo.
 
Levi Strauss concluyó los nueve primeros meses del año (finalizado el pasado 25 de
agosto) con una caída del 47% en su resultado neto, hasta 112,04 millones de dólares
(89,26 millones de euros). La empresa  registró un retroceso del 0,6% en su cifra de
negocio, hasta 3.365 millones de dólares (2.680 millones de euros). 
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