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Hugo Boss coloca a un 
ejecutivo de la industria del 
café como director financiero
El cargo estaba vacante desde mayo de 2016, cuando Mark Langer fue ascendido como director
general tras la renuncia de su predecesor, Claus-Dietrich Lahrs.
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Hugo Boss refuerza su cúpula. La compañía alemana ha fichado a Yves Müller, un
ejecutivo proveniente de la empresa productora de café Tchibo, como nuevo director
financiero del grupo. El puesto estaba vacío desde el pasado mayo, cuando su
predecesor en el cargo, Mark Langer, fue ascendido a consejero delegado tras la 
renuncia de Claus-Dietrich Lahrs.
 
Yves Müller ocupaba un puesto en el consejo de administración de Tchibo desde
2006 y era el responsable de finanzas y recursos humanos de la compañía, según 
Manager Magazine. Tras su fichaje, Hugo Boss pone fin a un año de vacío en la
dirección financiera del grupo.
 
 

 
 

Hugo Boss dio un golpe de timón a su estrategia el

año pasado, cuando la compañía decidió reorientar
su posicionamiento
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La empresa simplificó su oferta recientemente, que fue reducida a sólo dos marcas: 
Hugo y Boss. La reorganización implicó que las líneas de moda casual, Boss Orange y 
Boss Green, se incorporasen dentro de la colección principal de Boss. En paralelo, el
grupo cerró las tiendas que no eran rentables y redujo costes en alrededor de
cincuenta millones de euros el año pasado.
 
En el primer trimestre de su ejercicio fiscal, Hugo Boss obtuvo un beneficio neto de 48 

millones de euros, un 25% más que en el mismo periodo del año anterior. La
facturación de la empresa se mantuvo estable, con un ligero incremento del 1,3%,
hasta 651 millones de euros.
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